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会社の正式な代表者 

氏名  

会社・事業者名  

役職名 

 
 
 

電子メール  

パートI:行動規範と腐敗防止の認証 

 私は、「AdvitaOrthoGlobalAnti-CorruptionPolicy」および「AdvitaOrthoThird-PartyCodeofBusiness 

ConductPolicy」（総称して「要求事項」）を受領し、読み、理解したこと、および会社が要求事項に基

づく義務を遵守しており、今後も遵守することを誓約します。 

 

 私は、倫理、医療詐欺・不正行為のコンプライアンス、透明性の開示に関する部分を含む（ただしこれ
に限定されない）要求事項のすべての部分を受け取り、読み、理解したこと、および会社が要求事項の

当該部分を完全に遵守することに同意することを誓約します。 

 

 私は、要求事項を遵守することの重要性を理解し、以下の項目について真実かつ正確な情報を提供しな
ければならない事を理解しています: 

 

私は、「AdvitaOrthoThirdPartyCodeofBusinessConduct」を認め、承諾し

、そこに含まれるすべての条項を遵守することに同意します; 

はい 

 
イニシャル 

いいえ 

 
 

私は、私がビジネスを行うすべての管轄区域において、すべての腐敗防止

法および規制を完全に遵守することに同意します; 

はい 

 
イニシャル 

いいえ 

 
 

私は、要件違反があった場合は報告することに同意し、報告しなかった場

合、AdvitaOrthoとの契約関係が終了する可能性があることを理解してい

ます; 

はい 

 
イニシャル 

いいえ 

 
 

私は、現時点で要件の違反を認識していないこと、またはそのような違反

の可能性を以下の欄に報告したことを宣言します: 

はい 

 
イニシャル 

いいえ 

 
 

報告すべき潜在的な違反または問題 

 

 

 

 

DATA 

日付 印鑑・サイン 
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パートII：利益相反証明書 (COI) 

存在しうる利益相反には、多くの種類があります。AdvitaOrtho にとって、従業員 AdvitaOrtho により販売

される製品を購入、使用、または購入や使用を推奨できる人物と関連する関係にある場合、利益相反が生

じ、当社に直ちに開示する必要があります。これには、整形外科医、当社の製品の購入、推奨、紹介、使

用、または影響を与える病院で働く人、或いは製品登録の承認に対して責任を持つ政府関係者が含まれる

場合があります。これらの関係を AdvitaOrthoに開示し、お客様と当社の両方を保護するために、文書化す

ることが重要です。  

  

これらの利益相反は、医療従事者（HCP)との交流、特に HCPとの家族関係に関連するものとして、その重要

性が高まっています。AdvitaOrthoは、HCPまたは HCPの家族に対して、AdvitaOrtho社が販売する製品ライ

ンの購入、推奨、紹介、または使用を行うように、HCP に不適切な働きかけを行うことを固く禁じていま

す。  

  

利益相反の有無は、関係する利害の性質や相対的な重要性など、個々の状況によって異なります。  

  

AdvitaOrtho では、現在関連する関係性および実際の、あるいは認識される利益相反を構成する可能性のあ

る状況の開示を求めます。現在または将来において、医療従事者である家族がいることなど、潜在的な利

益相反が生じる可能性のある状況が発生した場合は、直ちに当社へ通知しなければなりません。 

 

利益相反の例以下は一般的な例として提供されているものであり、利益相反となる可能性のあるすべての

関係を完全に網羅しているわけではありません。 

 

1. 営業担当者の一人が、最近、顧客でもある外科医と交際を始めました。これが会社の利益相反の原因と

なるのはなぜでしょうか？ 

a. この二人が関係を持つことに問題はありません。問題は、将来的に外科医と会社が対立するよ

うな印象を与える可能性があるということです。 

i. 例えば、その外科医が会社から講演者として他の外科医を教育する契約を受けた 

とします。その際、誰かが彼は会社と個人的なつながりがあったのでこのようなオフ

ァーを受けたと言うのではないでしょうか？ 

i. この二人が食事に行き、営業担当者が会社に経費計上したとしたらどうでしょう？ 

ii. それはデートだったのか、ビジネスのための食事だったのか？月に 3回食事をした場

合、経費として計上するのはどうでしょうか？ それは多すぎるでしょうか？ それと

も顧客との関係からして適切なのでしょうか？ このような関係は、外科医が

AdvitaOrtho製品を選択する理由が、患者にとって最も安全で効果的だからではなく、

営業担当者との個人的な関係によるものだという印象を与える可能性があります。 

2. 私の父は小児科医です。これは利益相反になりますか？  

a. いいえ、AdvitaOrthoが小児科医向けに販売する製品の製造を開始しない限り、これは利益相反

には該当しません。この関係は開示すべきものですか？ はい。HCPに対して行ったように、

この関係を AdvitaOrthoに開示することで、会社は適切に文書化し、これが利益相反に該当し

ないことを承認できます。 

b. もし私の父が整形外科医だったら？ それは利益相反になるのでしょうか？ 様々な要因によ

りますが、可能性はあります。クライアントとしてあなたのお父様と関わることはあります

か？ もしそうであれば、利益相反が生じる可能性があります。これは必ず開示すべき事項で

す。そうすることで AdvitaOrthoが利益相反を評価し、あなたやご家族が利益相反の状況に置

かれることを回避できます。 

3. 私の義理の兄が、私が住んでいる地域・都道府県の政治家に立候補しています。これは利益相反になり

ますか？ 

a. 特にその政治家自体が医療分野で影響力を持っている場合は、その可能性があります。 

その役職が大きな影響力を持つものである可能性があるため、あなたの関係と、あなたの 

会社に関連するビジネス上の利点に対する影響力の可能性との間に、利害の対立があると 

考えられる可能性があります。この状況は AdvitaOrthoに開示する必要があります。 
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 私は、上記の利益相反に関する方針および事例を読み、理解し、これ

を遵守することに同意することを誓約します。 

 

はい 

 
イニシャル 

いいえ 

 
 

 

 私の知る限りにおいて、私は以下の場合を除き、潜在的な利益相反関

係にある当事者ではなく、またAdvitaOrthoの最善の利益と相反するあ

るいは潜在的な利益相反を示唆するいかなる関係も有していないこと

をここに確認します:  

 

はい 

 
イニシャル 

いいえ 

 
 

報告対象となる関係の説明 

 

 

 

 

 

 

DATA 

 

 本フォームへの回答内容に変更が生じた場合（例えば、利益相反の可

能性がある当事者となった場合など）、速やかに AdvitaOrtho に開示

することに同意します。 

 

はい 

 
イニシャル 

いいえ 

 
 

 本フォームに記載された情報を、AdvitaOrtho 及びその関連会社に対

し、本フォームに記載された企業及び個人の法的・事業的背景に関す

る調査を実施する目的で、移転、利用及び保存することに同意しま

す。また、AdvitaOrthoが当該調査を代行する目的のみに限り、本フォ

ームに記載された情報を米国または欧州経済領域外の第三者に移転、

利用及び保存することに同意します。 

イニシャル 

 

 

 

 

日付 印鑑・サイン 

 

 

 

 

 

 

 

 


